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Dia del Servidor Publico

Inapymi decidié celebrar el Dia del Servidor Publico por todo
lo alto, al imponer botones a los funcionarios que tuviesen mas
de 5 anos de servicio a la Nacidn. Es asi, como en la manana del
viernes 2 de septiembre, los espacios del Celarg, se llenaron de la
algarabiay el orgullo de hombres y mujeres, comprometidos con
su labor y su vocacién de servicio al pafs.

El acto protocolar, se inicié6 con las palabras de bienvenida
que ofrecio la Sra. Dalia Garcia, gerente de Recursos Humanos,
seguidamente comenzé laentrega de botones de bronce, alos
funcionarios que tenian de 5 a 9 anos de servicio. Prosiguieron
los botones de plata, impuestos a las personas que tenian
entre 10 y 19 anos de labor publica, mientras que los botones
de oro, recibidos por los servidores que tenian mas de 20 afios
en la Administracion Publica, fue sin duda, el momento mas
emotivo de esta celebracidn.

Un recital de musica venezolana, una presentacién de salsa
casino y para cerrar el acto, una demostracion de Capoeira,
constituyeron una grata sorpresa para el publico homenajeado,
pues los protagonistas de los dos primeros actos, fueron los
companeros José Luis Paredes (Oficina de Distrito Capital) y
Jesus Jiménez (Infraestructura) que con cuatro y mandolina,
interpretaron 4 piezas del folklore venezolano; mientras que
Luis Ramén Martinez (Liquidaciéon y Cobranzas) llevé el sabroso
compas de la salsa casino en compania de un trio de amigos.

El grupo de capoeira “Senzala”, que hace vida en el nucleo
cultural Nuevo Circo y en el Centro La Estancia, puso de
manifiesto sus habilidades fisicas y ritmicas, al ofrecer una
presentacion de este arte brasilero, que asombré a todo el
auditorio que terminé bailando al ritmo de la contagiosa
samba, interpretada por este colectivo.

También pueden encontrarlo en la IntraPymi
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Gobierno Bolivariano impulsa en Puerto Ayacucho
la industria Socialista del Calzado

En esta oportunidad, el instituto entregd un
financiamiento para la adquisicion de maquinarias,
fortaleciendo el sector calzado de la regién, asi como
la entrega de un vehiculo de uso utilitario para la
distribucién del producto, impulsando la produccién
que pasé de un 50% a un 80%.

José Principe, representante de la empresa Tecnoprinss,
resalté que la Pymi estd confeccionando calzados
escolares a precios justos, hasta 75% mds econdémicos
en comparacién con el mercado capitalista y es la Unica
fabrica de calzado en el estado que elabora zapatos y
protesis ortopédicas.

Con financiamiento del Fondo Bicentenario

Inaugurada fabrica de equipos médicos en el Tachira

Nuevas fuentes de empleo y bienestar social,
constituye para el estado Tachira, la apertura desde
este 26 de agosto, de las instalaciones donde la
Asociacién Cooperativa Servicios Integrales Somaza,
fabricara equipos y mobiliario médico, gracias al
financiamiento que por un monto aproximado de Bs.
2.600.000 les otorgd el Gobierno Bolivariano a través
del Fondo Bicentenario.

Auto claves, camas clinicas mecanicas, hornos de
monitoreo e incubadoras, son los equipos, que elabora
esta unidad productiva, asentada en el municipio
Céardenas de la entidad andina, que en principio dara
10 empleos directos, esperando generar a mediano
plazo unos 32 puestos de trabajo.

Como valor agregado se encuentra prestando
un considerable apoyo a la Gran Misién Vivienda
Venezuela, pues fabrica las estructuras metalicas
que permiten el levantamiento de las casas, que se
construyen poblacién tachirense de Palmira (Mun.
Guasimo), donde la alcaldia, desarrolla unos 200
proyectos habitacionales.
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El Instituto Nacional de Desarrollo de la Pequefa Yy
Mediana Industria (Inapymi), ofrecio a los pequefos de
la casa Planes vacacionales durante el mes de agosto de
este ano 2011 denominado spprendiendo a Prevenir
con Solidario”.

La iniciativa se dio en dos etapas, la primera del8al12de
agosto, con nifos de 3 a 10 anos, quienes disfrutaron de
visitas guiadas. Del 14 al 21 de agosto los adolescentes,
de 11 a 15 anfos, s€ fueron a nuestra preciada Isla de
margarita de Campamento, 380 jovenes se recrearon y
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disfrutaronde”Solidario". Bl '_'ill-it.---r FoL g

Durante este afo la empresa Recrea a cargo de la loable
labor de recrear a los mas pequefos del hogar, brind6
un proyecto educativo, desarrollado a través de un
programa de multiples actividades. Con el objetivo de
proporcionar una experiencia de convivencia integrada,
en un programa estructurado para buscar'y estimular
en cada participante la simbiosis Hombre-Hombre y
Hombre- Medio.

Este ano el Instituto le facilité a los funcionarios
la oportunidad de ver las fotos de cada dia de
evento vacacional a través de la intranet de la
Institucién, para que los padres conservaran un
grato recuerdo de estas vacaciones 2011.
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Carmen Ramirez

Gerencia de Desarrollo Socioproductivo

Carmen Ramirez
“La naturaleza y el espiritu de
esta Gerencia es que somos una
unidad de investigacién”
En entrevista a la gerente de la
Unidad de Desarrollo

Socioproductivo, Carmen
F

Ramirez, pudimos conocer

:-orﬁﬁchos puntos que
: hacen de esta gerencia
un area de gran

importancia  para
nuestra institucion.

<o
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Carmen nos-explicé por qué esta gerencia es tan
fundamental para el Inapymi.

La naturaleza y el espiritu de esta Gerencia es que somos
una unidad de investigacidon, y junto a la Gerencia de
Infraestructura y Comercializacion formamos parte de la
Gerencia General de Desarrollo Integral.

“Tengo a mi cargo 9 personas, las cuales se encargan
de aspectos vinculados al desarrollo de la pequena
y mediana industria. Los estudios que hacemos son
relacionados al consumoyla produccion de éstas.’ relaté.

Entre otras cosas, Ramirez nos dijo: “Vamos muy de
la mano con el Observatorio, las estadisticas y los
datos que ellos nos suministran nos permiten dar
recomendaciones a la Presidencia y a otras gerencias
de hacia donde debemos orientar lineamientos, hacia
donde se deben dar los nuevos financiamientos y las
aéreas estratégicas a financiar”.

Carmen Ramirez estd a cargo de esta gerencia desde
principios de 2011. En sus inicios, esta oficina estuvo
dedicada o vinculada a proyectos muy especificos como
el Plan Café, el Fondo Bicentenario, entre otros; sin
embargo, “desde que estamos aca queremos tener mayor
concordancia con lo que es el reglamento del Inapymi,
coadyuvar en el diseino del plan estratégico nacional de la
pequenay mediana industria’, acoté la gerente.

“Porellonoshemosdedicadomdsaaccionesinternas pues
antes viajdAbamos mas dando apoyo alasinspecciones,ala
asistencia técnica, la capacitacion, adiestramiento y otro

tipo de asesoramiento, pero ahora estamos buscando la
razoén de ser de esta gerencia’, expresé Ramirez.

Esta unidad ha tenido como misidn concentrarse
en estudios de consumo sobre como sustituir las
importaciones en el pais a través de sus pequenas y
medianas industrias (pymis).

“Durante el primer trimestre, en apoyo a la Gerencia
General de Financiamiento y Preinversion y también al
Observatorio, se hizo un historial de los sectores que se
han financiado, los proyectos socioproductivos, asi como
los estados donde se habian financiado y el potencial
del mismo en cuanto a produccion se refiere. Ese cruce
permitié dar una orientacidn precisa a las coordinaciones
para que conocieran hacia dénde se pueden o se deben
dar los financiamientos en las regiones, permitiendo
trascender las fronteras del Inapymi y hacer una unidad
de investigacion de referencia para el desarrollo de la
pequeina y mediana industria a escala nacional’, dijo.

En cuanto a su experiencia en Inapymi, Carmen nos
comentd: “Aunque suene trillada, es de verdad una
gran familia, uno de los grandes beneficios que tiene
esta union, hay un gran compromiso institucional, el
trabajador del instituto siente amor por el trabajo que
realiza y eso da mucho que decir, se siente el amor y eso
da un buen ambiente laboral”.

“A pesar de tener poco tiempo aqui, se respira amor por
las pymis y hay que sentirse muy orgulloso de pertenecer
a esta institucion “, resalté.

Mary Yenny Rodriguez, Jonathan Ramirez, Miguel Marchan, Carmen Ramirez,
Mauricio Martinez, Renier Rojas, Giannina Rojas, Aura Galindez
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01 SAIRA BEATRIZ MONTILVA DUQUE

Espacio Cultural “Aquiles Nazoa” jpara valorar lo nuestro! ANGELICA MARIA MECIA GONZAL 7

YAYDEE O. LINARES DE RODRIGUEZ
PEDRO ALEXANDER ARCHILA MORENO
BELIMAR DE FARIA

CARLOS ALBERTO FINOL GRAZIANO

02 BELKIS MARIA CONCHA MONTILLA
YORQUI BEATRIZ VIVAS RIVERA

Cofres Artesanales

JOSE RAMON TREJO DELGADO
P z . . YIRLENE FLORES
Jestis Gbmez, nuestro compafnero camarégrafo 03 JANEKATIUSKA FLORES CALZADILLA
de la Oficina de Relaciones Institucionales, puso ELIS MARIA BARRE GARCIA

CESARE. GONZALEZ RODRIGUEZ
ELIANA CASTEJON
JERSON JOSE ORTEGA VILLANUEVA

04 MILEIDA ALTUVE HERNANDEZ
JONATHAN |. RAMIREZ BELANDRIA
ISRAEL JOSE DIAZ VALLES
ANA MERCEDES BERNAL
MOISES ANTONIO RIVERO MORENO
ZULAY CAROLINA GARCIA CASTILLA

05 FRANCO ODALY GARCIA
ERNESTO JOSE PINTO CARVAJAL
GLADYS ORIANA PEREZ RODRIGUEZ

06 MARIA DEL C. PLANES ONTIVEROS
J ESUS GOMEZ MENDEZ

07 FALENIS C. MARCANO DARTENAY
GLADYS GONZALEZ TOVAR
DENIS ROSANA PEREGRINO MENDOZA

08 DIORELYS DEL VALLE FIGUEREDO
NAIDA ROSA PARRA DE RANGEL

de manifiesto su vocacion de artesano ante un
entusiasta grupo de personas y se fajé como los
buenos a ensefiar técnicas para la realizacién
de unos cofres artesanales. La tarde
del viernes 5 de agosto, paso ligera,
entre cartones, foamy, mecates,
pegamentos y muchos truquitos del
oficio que culminaron con una pieza
hecha por cada participante.

Trraflsl £ i PETRA DELY. INDRIAGO VALDIVIESO
Principios basicos del yoga PEDHOJ0SE ADAMES BLANCO
MARIA HIDALGO VELASQUEZ
. . . 09 RAMON ARGENIS GOMEZ URGELLES
En esta introduccion al yoga, los participantes YUDITH E MONTIEL HERNANDEZ.

MANUEL ANTONIO LORETO MORALES

conocieron algo dfe su historia y ademas 10 MARCOS EDISON NIETO RODRIGUEZ
de realizar una serie de asanas (posturas) MARITZA BRAVO RODRIGUEZ
o S MILAIFE RODRIGUEZ GONZALEZ
y pranayama (técnicas de respiracion), " SOLANGE BEATRIZ RONDON VASQUEZ
i Auti MILCA ESTHER SUAREZ GUDINO
conocieron sus efectos t,erapeutlcos, c{e la 12 MILCAESTHER SUAREZGUDINO,
mano de Ana Elena Galindez, companera 13 GREANYELA GUERRA
de Consultoria Juridica que fungié como GENESIS ROSALES VELASQUEZ
) . 14 HORTENCIA F. RODRIGUEZ JIMENEZ
instructora, esa tarde del viernes 12 de YLIBER DEL C. MENDOZA CORTEZ
o . . BETTI JANNECCY FIGUEREDO MUJICA
agosto, que culminé con una ligera tertulia NEYDIS CISNEROS PACHECO
acompanada de una deliciosa infusion de hierbas. 15 ERIKA DEL CARMEN RINCON FERRER

ANDREINA M. MEDRANO ARGUELLO

16 DAISELIS J. VALENZUELA DE ACOSTA
INDARA ARANGUREN CARRASCO

17 ADRIANA DEL C. PENA VILLAREAL
19 JOSE ALEXIS CAMPOS FIGUEROA

El viernes 19 de agosto, Charles Ochoa, OMAR JOSE JAEN COLINA
funcionario de la Oficina de Atencién al BWALDO ROBLES ALVARADG. -~

JOSE RAFAEL ANGULO GUTIERREZ

20 MERCEDES MOSQUERA CASTELLANOS
LOURDES ANGELA BENITEZ CASTILLO
BELLARIT BELLO ACOSTA
RICARDO JOSE SOTO GUEVARA

21 RAFAEL A.RODRIGUEZ APARICIO
JULIO CESAR SALAZAR

22 YEIVIS JOAM BRAVO GOTERA
CARMEN JULIA GARCIA VASQUEZ

23 EYRA MILAGRO GRAZZINA RAPALE
JOSE MANUEL EGANEZ GUTIERREZ
MARIA E. WALDRON DOS SANTOS
NEUDIS MARIA GUERRA NUNEZ
DARVY M. PAREJO GONZALEZ

MARIA ALEXIA IOANNOU DIAZ

24 YANEH DEL VALLE RAMIREZ GONZALEZ
VERONICA SALAZAR HERNANDEZ
FRANKLIN MARCANO GOMEZ
AUDRIS ELIZABETH PARRA RANGEL

25 NAIDELY ALVAREZ FAJARDO
CLARA ROSALBA PONCE TORRES

Taller de iniciacion musical 26 L AVIAN A GUTIERRE? ALVAREZ

Ciudadano, hizounaseriederecomendaciones,
entre las cuales se encontraban hacer un
estudio situacional de donde te encuentras;
coémo actuar a la salida de un banco; ver a
través de los vidrios y vidrieras; mantener
distancia de los extrafos; evitar el uso de teléfonos
celulares y otros objetos que nos distraigan
mientras estemos en la calle o en nuestros carros
y otras valiosos consejos de seguridad. Asimismo,
Ochoa recalcé que la defensa personal, tiene que
ser tanto fisica como mental.

ULISES RAFAEL BELLO YANCE
Para esta actividad, que se realizé el viernes 26 de agosto, 27 NEISY JOSEFINA SIMANCAS VIERA

) __ . ) RAFAEL A. CANCINES MONTOYA
se cambiaron los tradicionales espacios de planta baja YOLIMAR DEL V. FERNANDEZ RENGIFO

JESUS ANTONIO ARCAY PARRA

por la hermosa vista que ofrece el piso 16 de la Torre 26 NEBLET CAROLINA NAVAS GOMEZ
Britanica, donde Jesus Jiménez, nuestro compafero SHAKIRASAYUI GONZALEZ SLvA
de la Gerencia de Infraestructura, nos enseié qué es ALFREDO JOSE RIVAS GALINDEZ
la musica, cdmo se conforma, cémo se lee, escribe MANUEL ANTONIO HERNANDEZ BRITO
y qué significado tienen parte de los simbolos que ALEXAN DO S e EING
. 20 SHEILA CRISTINA CUECHE BELMONTE
podemos encontrar en una partitura. El encuentro MUNOZ MARCOS RODRIGUEZ
. ~ . CHANINE NATHALY D SANTIAGO
i fue, sin duda, un pequefio gran recorrido, para YOSLAINE D.CASTILLO DUARTE
i i YUDELY VIRGINIA MONTERO VIERMA
empezar a entender el lenguaje universal de la 30 YUDEL R &
musica. CARLOS JU'KIM CHANG

Cortesia RRHH



